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1. OBIJETIVO.

Asegurar la proteccién de datos personales y datos sensibles que derivado de los procesos de
la empresa necesiten ser recolectados.

2. ALCANCE.

Aplica a todo el personal de MACO MEX INDUSTRIAL, S.A. de C.V., de cualquier puesto
jerdrquico autorizado para proporcionar informacién.

3. EQUIPOS, MATERIALES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD REQUERIDAS

Contrato individual de trabajo, correo electrénico.

4. POLITICA DE PRIVACIDAD Y SEGURIDAD DE DATOS PERSONALES

MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V., tenemos el compromiso de proteger la privacidad y resguardar
los datos personales y/o datos personales sensibles, asi como cumplir con las obligaciones legales
que se tiene al respecto.

La presente Politica de Privacidad y seguridad de datos personales, tiene como objetivo hacer del
conocimiento de nuestros clientes, empleados, proveedores, aspirantes y candidatos que
mantengan una relacidn laboral y/o comercial con MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V. o en
busqueda de empleo, entre otros, el manejo que daremos a sus datos personales y/o datos
personales sensibles o financieros. Esto incluye hacerle saber las reglas, procedimientos,
mecanismos de control, entre otros aspectos que son de esencial importancia para nosotros
respecto de sus datos personales y/o datos personales sensibles o financieros.

5. DATOS PERSONALES Y DATOS PERSONALES SENSIBLES

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesién
de los Particulares, la Politica de Privacidad de MACOMEX INDUSTRAL S.A DE C.V. entendera los
datos personales y/o datos personales sensibles de la siguiente forma:

a) Datos Personales: Serdn toda aquella informacién concerniente a su persona, misma que
permita identificarlo o hacerlo identificable.

b) Datos Personales Sensibles: Son aquellos datos personales que afecten a la esfera mas
intima de su titular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacién o conlleve
un riesgo grave para éste. En particular, se consideran sensibles aquellos que puedan revelar
aspectos como origen racial o étnico, estado de salud presente y futuro, informacion
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genética, creencias religiosas, filosoficas y morales, afiliacién sindical, opiniones politicas,
preferencia sexual.

6. DATOS RECABADOS

En MACOMEX INDUSTRIALS.A. DE C.V. podemos recabar y tratar sus datos personales y/o sus datos
personales sensibles dependiendo de la relacidn juridica 6 comercial que tenga con nosotros y de la
informacidn necesaria para el cumplimiento de las obligaciones que hayamos adquirido con usted.
En este sentido, habra un tratamiento especifico de sus datos personales sea usted nuestro cliente,
empleado actual, aspirante a ser nuestro empleado o candidato en busca de empleo, proveedor o
exista diversa relacion entre usted y MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V. En todo caso, vigilaremos
que el tratamiento que demos de sus datos personales y/o datos personales sensibles o financieros
cumplan con los principios consagrados en la Ley correspondiente.

7. FORMAS EN QUE RECABAMOS SUS DATOS PERSONALES

MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V. podra recabar su informacién, datos personales y/o datos
personales sensibles de manera escrita, via telefénica o a través de los diversos medios electrdnicos
gue ponemos a sus érdenes para tales efectos (redes sociales, correo electrénico, etc.). Lo anterior
en el entendido que recabaremos Unicamente la informacion y/o datos personales que sean
esenciales para atender a sus necesidades. Podremos tener acceso a sus datos en virtud de alguna
o varias de las siguientes causas, entre otras:

* Por su interés en participacion de vacantes con reclutamiento y seleccién de personal.
® Por su interés o la prestacion de algun servicio.

e Por la realizacion de diversas pruebas y/o evaluaciones, que pueden ser psicométricos y/o
socioecondmicos a los candidatos en busca de empleo.

* Porelinterés en convertirse en colaborador de MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V. o por el estatus
actual como nuestro empleado y/o prestador de servicios.

* Por el acceso a nuestras instalaciones, son datos meramente identificativos para nuestro control
de accesos.

¢ Para el envio de informacidn de interés para el trabajador por los diferentes medios de
comunicacién internos utilizados en la empresa: Whatsapp, Teams, Correo, Audios, Periddico
mural, carteles y pantallas.

8. MEDIOS DE COMUNICACION

En MACO MEX INDUSTRIAL S.A DE C.V utilizamos diversos medios de comunicacién para
transmitir diferentes mensajes los cuales se describen a continuacion:
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1. Correo.

Es una aplicacidn utilizada por todos los usuarios con acceso a un correo y aun equipo de cémputo,
sirve para comunicar de una manera formal informacién relevante, avisos, reuniones, administracién
de tareas, capacitaciones.

2. Pantallas.

Las pantallas ubicadas principalmente en nave 3 son Utiles para mostrar imagenes, videos,
informacidn relevante para todas las dreas.

3. Periddico mural

Es una herramienta de comunicacién se encuentra fuera de nave tres y su funcién es establecer
contacto con el grupo de personas al que queremos llegar, estimula la lectura al momento en el que
se detienen a mirarlo y finalmente motiva la participacidn de los trabajadores.

4. Carteles

Soporte fisico de informacién, anuncio, mensaje, aviso utilizado con el fin de transmitirle al personal
de una manera mas sencilla y visible.

5. Audios

Anuncios que se reproducen en canales streaming por radio, bocina, podcast en formato audio.

6. Whatsapp

Es una aplicacidn de mensajeria instantanea que facilita la interaccidén con el trabajador con el fin de
envid de informacion relevante y de interés.

Todos estos medios de comunicacion seran utilizados con el fin de compartir informacién atil y de
interés hacia el trabajador de Maco Mex.

9. USO DE SUS DATOS PERSONALES

En MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V. Unicamente usaremos los datos personales y/o datos
personales sensibles que usted nos proporcione para la finalidad para la que fueron recabados. En
todo caso, y de conformidad con la legislacién aplicable, le proporcionaremos el Aviso de Privacidad
correspondiente ya sea usted nuestro cliente, empleado, aspirante a empleado, Proveedor, Cliente
entre otros.

Usted podrd estar seguro que seremos responsables de proporcionarle toda la informacién
necesaria respecto de la finalidad del uso de sus datos, el tratamiento de los mismos, las
restricciones de su uso, los detalles necesarios para brindarle la privacidad que usted necesita, asi
como los medios que usted tendra a su disposicion para el ejercicio de sus derechos como titularde
datos personales y/o datos personales sensibles.

Usted podra decidir si aceptar o rechazar él envié de informacién por parte de Maco Mex Industrial,

Las finalidades entre otros. Usted podra estar seguro que seremos responsables de proporcionarle
toda la informacién necesaria respecto de la finalidad del uso de sus datos, el tratamiento de los
mismos, las restricciones de su uso, los detalles necesarios para brindarle la privacidad que usted
necesita, asi como los medios que usted tendra a su disposicion para el ejercicio de sus derechos
como titular cedatos personales y/o datos personales sensibles.
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Las finalidades para las cuales usaremos sus datos personales pueden ser, entre otras, las siguientes:

¢ Para candidatos a empleos o empleados actuales de MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V.: En este
caso recabaremos y trataremos los datos personales y/o datos personales sensibles que sean
necesarios para efectos de llevar a cabo los procesos de reclutamiento, seleccién, colocacion, y en
su caso, realizar todas las gestiones y/o tramites necesarios para poder realizar su contratacion.

Asi mismo sus datos personales, datos personales sensibles y/o financieros podran ser utilizados
para fines estadisticos, identificarlo como nuestro empleado, cumplir con los beneficios laborales
gue le correspondan de conformidad con su puesto, hacer de su conocimiento informacién
relevante como empleado de MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V., asi como para el cumplimiento
de las obligaciones de caracter laboral que la legislacién mexicana disponga.

¢ Para clientes, proveedores y distribuidores: Podremos recabar los datos personales y/o datos
personales sensibles que sean necesarios para cumplir con los objetivos de la empresa. Asi mismo
serd necesario tratar sus datos personales para cumplir con las obligaciones legales que en
MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V. hayamos adquirido en virtud de la prestacién de nuestros
servicios o su interés en recibir informacidén y/o cotizacidn respecto de los mismos. En este sentido,
en el caso de tener relacién con personas morales, podremos incluso manejar los datos personales
y/o la informacién de los empleados o colaboradores de estas empresas.

¢ Para todos los trabajadores de Maco Mex recaudaremos y actualizaremos nimeros telefdnicos
para el envio de informacién interna referente a la empresa como pueden ser, avisos, notificaciones,
felicitaciones, recordatorios etc.

10. TRANSFERENCIA DE SUS DATOS PERSONALES:

MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V., solo podremos transferir sus datos personales a terceros
mientras las instituciones sean legales o gubernamentales para el trdmite que necesite el servicio
ofrecido. Unicamente realizaremos la transferencia de sus datos a terceros no legales o
gubernamentales cuando contemos con el consentimiento expreso para tales efectos por parte del
usuario. Lo anterior, salvo en el caso de que se trate de las excepciones sefialadas en la Ley.

En el caso de que exista transferencia de sus datos, todas las personas involucradas en el
tratamiento de los mismos, deberan hacerlo conforme a lo dispuesto en el Aviso de Privacidad y
seguridad de datos personales que hayamos puesto a su disposicion.
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11. DERECHOS TIENE RESPECTO DE SUS DATOS PERSONALES

Queremos recordarle que, respecto de sus datos personales, usted podra solicitar el acceso,
rectificacion, cancelacidon u oposicién (derechos ARCO) y/o revocar su consentimiento para el
tratamiento de sus datos personales mediante el envio de un correo electrénico dirigido a la
siguiente direccion: notificacion@macomex.com.mx. Lo anterior con fundamento en lo dispuesto
por la legislacién mexicana vigente, dicha solicitud deberd cumplir con los requisitos que se
especifiquen en la ley y en el reglamento de la materia

12. CONFIDENCIALIDAD:

Para MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V., es muy importante resguardar su informacion y/o datos
personales. En este sentido, todos nuestros colaboradores, empresas relacionadas que estén
involucrados en el tratamiento de sus datos, se encuentran sujetos a las obligaciones de privacidad
y responsabilidad en el manejo de sus datos contenidas en la presente Politica.

13. MODIFICACIONES A LA POLITICA DE PRIVACIDAD:

Las reglas, procedimientos, mecanismos de control, y responsabilidad respecto del tratamiento de
su informacién y/o datos personales estaran vigentes mientras lo esté la presente Politica de
Privacidad. En este sentido, MACOMEX INDUSTRIAL S.A. DE C.V. se reserva el derecho de modificar
el contenido de esta Politica, en cualquier momento y sin previo aviso, en el entendido que usted
podra consultar en todo momento la Politica de Privacidad vigente en INTRAMACO.

14. CONTACTO:

En caso de tener dudas o comentarios respecto de la presente Politica de Privacidad, asi como
para ejercitar sus derechos le proporcionamos nuestros datos de contacto:

Mtra. Claudia Janneth Vazquez Ramirez
MACOMEX INDUSTRIALS.A. DE C.V.

Av. Miguel Hidalgo SN.

Col. Centro, Cosio, Aguascalientes C.P. 20460

Correo: notificacion@macomex.com.mx
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